
28

PPiieellęęggnniiaarrssttwwoo  CChhiirruurrggiicczznnee  ii  AAnnggiioollooggiicczznnee  11//22000088

II  OOggóóllnnooppoollsskkaa  KKoonnffeerreennccjjaa  

NNaauukkoowwoo--SSzzkkoolleenniioowwaa  

PPoollsskkiieeggoo  TToowwaarrzzyyssttwwaa  PPiieellęęggnniiaarrssttwwaa  AAnnggiioollooggiicczznneeggoo

SSzzaannoowwnnii  PPaańńssttwwoo!!

W imieniu Komitetu Organizacyjnego mamy przyjemność zaprosić Państwa do udziału w II OOggóóllnnooppoollsskkiieejj
KKoonnffeerreennccjjii  NNaauukkoowwoo--SSzzkkoolleenniioowweejj  PPoollsskkiieeggoo  TToowwaarrzzyyssttwwaa  PPiieellęęggnniiaarrssttwwaa  AAnnggiioollooggiicczznneeggoo. Serdecznie
zapraszamy pielęgniarki pracujące na oddziałach chirurgii ogólnej i naczyniowej, pielęgniarki środowiskowe,
fizjoterapeutów, rehabilitantów, lekarzy i innych przedstawicieli zawodów medycznych zainteresowanych
tematyką Konferencji. 
Tematem Konferencji będzie szeroko rozumiana opieka nad chorymi z zaburzeniami naczyniowymi, chorymi
leczonymi na oddziałach chirurgicznych i w domu chorego. Przewidujemy wystąpienia gości i prezentacje
najnowszych osiągnięć badawczo-naukowych w dziedzinie diagnostyki, leczenia i pielęgnowania chorych
naczyniowych. Wierzymy, że Konferencja będzie doskonałą okazją nie tylko do poszerzenia wiedzy, ale również
do wymiany wzajemnych doświadczeń i integracji działań pielęgniarek, rehabilitantów, dietetyków, lekarzy
i innych członków zespołów sprawujących opiekę nad chorym.

Z nadzieją na Państwa udział w KKoonnffeerreennccjjii pozostaję z wyrazami szacunku,

dr hab. n. med. Maria T. Szewczyk
przewodnicząca Komitetu Organizacyjnego

TTeerrmmiinn  KKoonnffeerreennccjjii:: 26–27.09.2008 r.
MMiieejjssccee:: Collegium Medicum im. Rydygiera UMK, ul. Jagiellońska 13, Bydgoszcz

OOrrggaanniizzaattoorrzzyy::  
• Polskie Towarzystwo Pielęgniarstwa Angiologicznego
• Zakład Pielęgniarstwa Chirurgicznego CM UMK w Bydgoszczy
• Klinika Chirurgii Ogólnej SPZOZ Wojewódzkiego Szpitala im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy
• Okręgowa Izba Pielęgniarek i Położnych w Bydgoszczy
• Szpital Wojewódzki im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy

TTeemmaattyykkaa  KKoonnffeerreennccjjii::
• Postępowanie diagnostyczne, lecznicze i pielęgnacyjne u chorych naczyniowych
• Postępowanie przed- i pooperacyjne w chirurgii ogólnej i naczyniowej
• Edukacja i profilaktyka w chorobach naczyń
• Sesja studencka – Pielęgniarstwo i opieka pielęgniarska

OOppłłaattaa  kkoonnffeerreennccyyjjnnaa::
OOppłłaattaa ddoo 1155  cczzeerrwwccaa 22000088  rr.. ppoo 1155  cczzeerrwwccaa 22000088  rr..
uczestnicy 200 zł 250 zł
studenci 50 zł 50 zł

Prosimy o wpłatę na konto: KKoonnttoo  MMuullttiibbaannkk  oo//BByyddggoosszzcczz,,  uull..  GGrrooddzzkkaa 1199//2211
9922 11114400 22001177 00000000 44550022 00448855 22224422  
zz ddooppiisskkiieemm  KKoonnffeerreennccjjaa  PPTTPPAA
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Opłata konferencyjna obejmuje wstęp na sale obrad, materiały zjazdowe, poczęstunek w trakcie przerw
w obradach oraz udział w koktajlu powitalnym.
Opłata konferencyjna nie pokrywa kosztów noclegu. Informacje dotyczące noclegów pod adresem:
ppttppaazzjjaazzdd@@wwpp..ppll i wwwwww..tteerrmmeeddiiaa..ppll..  

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Konferencji – do 1.08.2008 r. zwracane jest 100% wpłaconej sumy.

SSttrreesszzcczzeenniiaa::
Streszczenie w języku polskim i angielskim należy przesłać pocztą elektroniczną do 16.06.2008 r. na adres:
cchhmmaarraa--eevveenntt@@wwpp..ppll lub ppttppaazzjjaazzdd@@wwpp..ppll..
Streszczenia w języku polskim i angielskim (o objętości minimum 200, a maksimum 250 słów dla prac
oryginalnych, natomiast dla prac przeglądowych i kazuistycznych do 150 słów); streszczenie pracy oryginalnej
powinno mieć budowę strukturalną, tj. zawierać cel pracy, materiał, zastosowane metody, wyniki oraz wnioski.
Streszczenia prac prezentowanych podczas Konferencji zostaną opublikowane w czasopiśmie Pielęgniarstwo
Chirurgiczne i Angiologiczne.

PPrraaccee  ppeełłnnootteekkssttoowwee::
1. Prace pełnotekstowe spełniające zasady publikacji zostaną opublikowane w Pielęgniarstwie Chirurgicznym

i Angiologicznym (IC=4,31). Informacje dla autorów zamieszczone są na stronie internetowej wydawnictwa
Termedia www.termedia.pl w zakładce Pielęgniarstwo Chirurgiczne i Angiologiczne.

2. Publikacja nadesłanych prac w formie monografii (z numerem ISBN). Koszt publikacji pracy (zawierającej
nie więcej niż 10 stron maszynopisu) wynosi 300 zł (każda dodatkowa strona wiąże się z dopłatą). Prace
powinny być przygotowane wg zasad publikacji prac zamieszczonych na stronie internetowej wydawnictwa
Termedia www.termedia.pl w zakładce Pielęgniarstwo Chirurgiczne i Angiologiczne.

Organizatorzy podejmą osobistą korespondencję z autorami zgłoszonych prac.
Prace pełnotekstowe prosimy przesłać w wersji drukowanej i elektronicznej (z dopiskiem KONFERENCJA)
na adres:

Polskie Towarzystwo Pielęgniarstwa Angiologicznego 
Katedra i Klinika Chirurgii Ogólnej
Collegium Medicum im. L. Rydygiera UMK 
Szpital Wojewódzki nr 2 im. dr. Jana Biziela
ul. Ujejskiego 75, 85-168 Bydgoszcz
tel. ++4488 5522 336655  5522  5566
adres e-mail: ptpazjazd@wp.pl 

KKoolleejjnnee  kkoommuunniikkaattyy  ddoottyycczząąccee  KKoonnffeerreennccjjii  zzaammiieesszzcczzoonnee  zzoossttaannąą  nnaa ssttrroonniiee  iinntteerrnneettoowweejj  wwyyddaawwnniiccttwwaa
TTeerrmmeeddiiaa::  wwwwww..tteerrmmeeddiiaa..ppll  oorraazz  wwwwww..ccmm..uummkk..ppll  ––  zzaakkłłaaddkkaa  kkoonnffeerreennccjjee  ii  zzjjaazzddyy..
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STATUT

Polskiego Towarzystwa Pielęgniarstwa Angiologicznego

Rozdział pierwszy: Postanowienia ogólne

§§ 11
Polskie Towarzystwo Pielęgniarstwa Angiologiczne-

go, zwane dalej Towarzystwem, jest dobrowolnym, sa-
morządnym, trwałym zrzeszeniem, mającym na celu
działanie na rzecz rozwoju pielęgniarstwa angiologicz-
nego, rozpowszechnianie wiedzy związanej z tą dziedzi-
ną wśród i na rzecz osób, które wykonują zawody me-
dyczne, a także upowszechnianie działalności na rzecz
integracji członków, wymiany doświadczeń, oraz wspie-
ranie organizacyjne i rzeczowe osób fizycznych i jedno-
stek organizacyjnych, które podejmują takie działania.

§§ 22
Siedzibą Towarzystwa jest Bydgoszcz.
§§ 33
Towarzystwo działa na podstawie przepisów ustawy

Prawo o stowarzyszeniach (DzU z 1989 r. nr 20 poz. 104,
z późn. zm.), oraz niniejszego statutu i z tego tytułu po-
siada osobowość prawną.

§§ 44
Towarzystwo może być członkiem krajowych i mię-

dzynarodowych organizacji o podobnym celu działania.
§§ 55
Towarzystwo swoim działaniem obejmuje obszar Rze-

czypospolitej Polskiej. Do właściwego realizowania swych
celów Towarzystwo może prowadzić działalność poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§§ 66
Czas trwania Towarzystwa nie jest ograniczony.
§§ 77
Towarzystwo realizuje cele przez:

1) organizację zjazdów, sympozjów i konferencji nauko-
wych, 

2) promowanie i organizację badań naukowych,
3) rozpowszechnianie wydawnictw i edycję czasopism

naukowych,
4) opracowywanie schematów właściwego postępowa-

nia pielęgniarskiego,
5) działania na rzecz właściwego kształtu specjalizacji

pielęgniarskiej z dziedziny angiologii,
6) działania na rzecz właściwego szkolenia pielęgnia-

rek zainteresowanych specjalizacją w dziedzinie 
angiologii,

7) działania na rzecz wspierania środowisk pielęgniar-
skich na oddziałach szpitalnych, w których występu-
ją zagadnienia objęte pielęgniarską specjalizacją 
angiologiczną,

8) działania na rzecz społeczeństwa w zakresie promo-
cji zdrowia,

9) działania na rzecz edukacji chorych angiologicznych,
10) współpracę z innymi towarzystwami polskimi i za-

granicznymi.
§§ 88

1. Towarzystwo do realizacji swych statutowych celów
może powołać inne organizacje w granicach prawem
dopuszczonych.

2. Towarzystwo może prowadzić działalność gospodar-
czą. Dochód z działalności gospodarczej Towarzystwa
służy realizacji celów statutowych i nie może być prze-
znaczony do podziału między jego członków. 

§§ 99
Realizując powyższe cele, Towarzystwo opiera się

na społecznej pracy członków. Może jednak zatrudniać
pracowników do prowadzenia swych spraw lub zatrud-
niać osoby na innej podstawie niż umowa o pracę.

§§ 1100
1. Członkiem Towarzystwa może być posiadający pełną

zdolność do czynności prawnych pełnoletni obywatel
Rzeczypospolitej Polskiej oraz cudzoziemiec, który wy-
konuje zawód medyczny, a nie mieszka na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Towarzystwo dopuszcza cztery kategorie członkostwa:
1) członkostwo zwyczajne – przewidziane dla pielę-

gniarek oraz osób wykonujących inny zawód me-
dyczny;

2) członkostwo korespondencyjne – dla osób wyko-
nujących zawód medyczny zamieszkałych poza te-
renem Polski, zainteresowanych udziałem w pra-
cach Towarzystwa;

3) członkostwo wspierające – przewidziane dla insty-
tucji i firm medycznych, osób zainteresowanych an-
giologią, rozwojem nauk w tej dziedzinie oraz fi-
nansowym wspieraniem działalności Towarzystwa;

4) członkostwo honorowe – zarezerwowane dla osób
szczególnie zasłużonych dla rozwoju polskiego pie-
lęgniarstwa angiologicznego.

3. Członkom zwyczajnym przysługuje bierne i czynne
prawo wyborcze do władz Towarzystwa.

4. Członkowi wspierającemu przysługują prawa i obo-
wiązki członka zwyczajnego z tym wyjątkiem, że nie
ma on czynnego i biernego prawa wyborczego.

5. Członkowi honorowemu przysługują prawa i obowiąz-
ki członka zwyczajnego z tym wyjątkiem, że nie ma
on czynnego i biernego prawa wyborczego. Przywile-
jem członka honorowego jest zwolnienie z obowiąz-
ku płacenia składek członkowskich.

6. Przyjmowanie oraz skreślanie z listy członków zwyczaj-
nych i wspierających, a także nadawanie godności
członka honorowego należy do Zarządu Towarzystwa.
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7. O przyjęciu na członka Towarzystwa lub odmowie przy-
jęcia zainteresowany powiadamiany jest pisemnie
w terminie 30 dni od daty podjęcia uchwały Zarządu.

8. W przypadku odmowy przyjęcia na członka osobie za-
interesowanej przysługuje wniesienie odwołania
do Komisji Rewizyjnej. Odwołanie należy wnieść w ter-
minie 14 dni od daty otrzymania pisemnego zawiado-
mienia o odmowie przyjęcia na członka.
§§ 1111

1. Członkostwo Towarzystwa nabywa się przez przyjęcie
kandydatury przez Zarząd Towarzystwa zwykłą więk-
szością głosów w drodze uchwały – po uprzedniej re-
komendacji przez jednego członka zwyczajnego. 

2. Instytucje i osoby mogą zostać członkami wspierają-
cymi poprzez złożenie oświadczenia woli Zarządowi
Towarzystwa, który podejmuje w tej kwestii stosow-
ną uchwałę.

3. Formę i rodzaj wspierania Towarzystwa członkowie
wspierający ustalają z Zarządem Towarzystwa.

§§ 1122
1. Członkowie Towarzystwa zobowiązani są:

1) swoją postawą i działaniami przyczyniać się
do wzrostu roli i znaczenia Towarzystwa,

2) dbać o jego dobre imię,
3) popierać i czynnie realizować cele Towarzystwa,
4) przestrzegać powszechnie obowiązujących prze-

pisów prawa oraz postanowień statutu,
5) regularnie opłacać składki,
6) uczestniczyć w zebraniach Towarzystwa zgodnie

z postanowieniami statutu,
7) świadczyć pracę na rzecz Towarzystwa.

2. Członkowie Towarzystwa mają prawo:
1) mieć legitymację Towarzystwa i nosić odznaki

z symbolem Towarzystwa,
2) wnioskować we wszystkich sprawach dotyczących

celów i funkcjonowania Towarzystwa,
3) korzystać z rekomendacji, gwarancji i opieki Towa-

rzystwa w swojej działalności,
4) korzystać z innych możliwości, jakie daje swoim

członkom Towarzystwo,
5) wybierać i być wybieranym do władz Towarzystwa,
6) korzystać z urządzeń, świadczeń i pomocy Towa-

rzystwa,
7) zaskarżać uchwały lub orzeczenia władz Towarzy-

stwa w sprawach członkowskich.
§§ 1133

1. Przynależność członka do Towarzystwa ustaje w razie: 
1) dobrowolnego wystąpienia,
2) wykluczenia z Towarzystwa.

2. Wykluczenie z Towarzystwa może nastąpić na podsta-
wie uchwały Zarządu Towarzystwa, gdy:

1) członek nie opłaca składek przez kolejne 2 lata,
2) członek nie bierze udziału w żadnej z form pracy

Towarzystwa, 
3) członek rażąco naruszy postanowienia statutu al-

bo niegodnym zachowaniem naruszył dobre imię
i autorytet Towarzystwa, 

4) członek utracił prawa obywatelskie w wyniku pra-
womocnego wyroku sądu,

5) śmierci członka.
3. Zarząd może wykluczyć członka również wtedy, gdy

zaszły okoliczności wymienione w ust. 2 pkt 2 i 3, a pi-
semny wniosek o wykluczenie z tych przyczyn wraz
z uzasadnieniem złożyło co najmniej 12 członków To-
warzystwa.

4. Wykluczenie następuje na podstawie uchwały Zarzą-
du podjętej zwykłą większością głosów. Po uprawo-
mocnieniu się uchwały, otrzymaniu oświadczenia o do-
browolnym wystąpieniu z Towarzystwa, powzięciu
wiadomości o śmierci Zarząd skreśla członka z listy
członków. 

5. Od uchwały Zarządu w sprawie wykluczenia przysługu-
je członkowi prawo wniesienia odwołania w terminie
1 miesiąca od jej otrzymania do Walnego Zebrania
Członków Towarzystwa. Uchwała Walnego Zebrania jest
ostateczna.

Rozdział drugi: Władze Towarzystwa

§§ 1144
Władzami Towarzystwa są:
1) Walne Zebranie Członków,
2) Zarząd,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Sąd Koleżeński.
§§ 1155

1. Kadencja pierwszych wybieralnych władz Towarzystwa
trwa rok od dnia wpisu Towarzystwa do Krajowego Re-
jestru Sądowego. Kadencja kolejnych wybieralnych
władz Towarzystwa trwa 3 lata z możliwością przedłu-
żenia o jedną kadencję, a ich wybór odbywa się w gło-
sowaniu tajnym.

2. W przypadku ustąpienia, wykluczenia lub śmierci
członka władz Towarzystwa w trakcie kadencji, skład
osobowy tych władz uzupełniany jest spośród niewy-
branych kandydatów, według kolejności uzyskanych
głosów. Liczba dokooptowanych w ten sposób człon-
ków władz nie może przekroczyć 1/3 liczby członków
pochodzących z wyboru.

3. W okresie pomiędzy Walnymi Zebraniami Członków
władzę sprawuje Zarząd.

4. Członkowie władz Towarzystwa pełnią swoje funkcje
honorowo.
§§ 1166
Uchwały wszystkich władz Towarzystwa zapadają

zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej
połowy członków uprawnionych do głosowania, jeśli dal-
sze postanowienia statutu nie stanowią inaczej.

§§ 1177
1. Najwyższą władzą Towarzystwa jest Walne Zebranie

Członków.
2. Walne Zebranie Członków Towarzystwa może być zwy-

czajne lub nadzwyczajne.
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3. Zwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd raz na rok.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Zarząd zwołuje
w przypadkach określonych w ustępach poniższych
oraz według bieżących potrzeb.

4. Zarząd zobowiązany jest zwołać Nadzwyczajne Ze-
branie na pisemny uzasadniony wniosek co najmniej
połowy członków Komisji Rewizyjnej lub 1/5 liczby
członków zwyczajnych Towarzystwa. W tym przypad-
ku Zarząd nie później niż w terminie 30 dni od dnia
otrzymania wniosku na piśmie zawiadamia wszyst-
kich członków o terminie, miejscu Nadzwyczajnego
Zebrania oraz o propozycjach porządku obrad. 

5. Zawiadomienia o Zebraniu zarówno tym opisanym
w ust. 1, jak i tym, o którym mowa w ust. 2 dokonu-
je się na piśmie lub w każdy inny skuteczny sposób,
w tym za pomocą elektronicznych środków porozu-
miewania się na odległość, co najmniej 14 dni
przed terminem rozpoczęcia obrad.

6. W Walnym Zebraniu w pierwszym terminie winna
uczestniczyć co najmniej połowa członków upraw-
nionych do głosowania. W drugim terminie, który wy-
znacza się na ten sam dzień, 30 minut po upływie
pierwszego terminu, Zebranie może skutecznie ob-
radować niezależnie od liczby obecnych członków
uprawnionych do głosowania. 

7. Uchwały Walnego Zebrania zapadają zwykłą więk-
szością głosów członków uprawnionych do głosowa-
nia w głosowaniu jawnym, chyba że postanowienia
niniejszego statutu stanowią inaczej.

8. Każdemu członkowi przysługuje jeden głos.
9. Zmianę statutu uchwala Walne Zebranie większo-

ścią 2/3 głosów członków biorących udział w Zebra-
niu w obecności połowy wszystkich członków Towa-
rzystwa.

10. W Walnym Zebraniu mogą i powinni uczestniczyć wszy-
scy członkowie Towarzystwa oraz zaproszeni goście.
§§ 1188
Do kompetencji Walnego Zebrania należy:

1) uchwalanie programu działania Towarzystwa i planu
finansowego,

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu
i Komisji Rewizyjnej,

3) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania,
4) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi,
5) wybór członków Zarządu, Komisji Rewizyjnej i Sądu

Koleżeńskiego,
6) uchwalanie zmian statutu,
7) podejmowanie uchwał w sprawie powoływania przez

Towarzystwo innych organizacji,
8) podjęcie uchwały w sprawie rozwiązania Towarzystwa,
9) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu wniesio-

nych przez członków Towarzystwa,
10) rozpatrywanie skarg członków Towarzystwa na dzia-

łalność Zarządu,
11) rozpatrywanie odwołań od orzeczeń Sądu Koleżeń-

skiego,

12) ustalanie wysokości składek członkowskich,
13) podejmowanie uchwał w sprawach przedstawionych

przez Zarząd, Komisję Rewizyjną oraz członków To-
warzystwa. 
§§ 1199

1. Zarząd składa się z dziewięciu członków wybranych
przez Walne Zebranie.

2. Zarząd składa się z prezesa, zastępcy prezesa, skarb-
nika, sekretarza i członków.

3. Prezesa powołuje i odwołuje Walne Zebranie, na jed-
ną trzyletnią kadencję. Prezes nie może być wybiera-
ny na więcej niż dwie kolejne kadencje.

4. Prezes wybierany jest w odrębnym głosowaniu.
5. Zarząd konstytuuje się na pierwszym po wyborach ze-

braniu, zwołanym nie później niż w 30 dni po posie-
dzeniu Walnego Zebrania. 

6. Oświadczenie woli w zakresie praw i obowiązków ma-
jątkowych i innych w imieniu Towarzystwa składają łącz-
nie dwaj członkowie Zarządu, w tym prezes. W ten sam
sposób Zarząd reprezentuje Towarzystwo na zewnątrz. 

7. Oświadczenia w sprawach finansowych lub majątko-
wych muszą być składane na piśmie i opatrzone na-
zwą Towarzystwa.

8. Zarząd może udzielić pełnomocnictwa do reprezento-
wania Towarzystwa przed sądami i organami admini-
stracji państwowej oraz władzami samorządowymi.
§§ 2200
Do kompetencji Zarządu należy:

1) przyjmowanie nowych członków Towarzystwa,
2) nadawanie członkostwa honorowego,
3) reprezentowanie Towarzystwa na zewnątrz i działa-

nie w jego imieniu,
4) kierowanie bieżącą pracą Towarzystwa, 
5) zarządzanie jego majątkiem i podejmowanie decy-

zji w sprawach majątkowych
6) zwoływanie Walnego Zebrania,
7) organizacja nie rzadziej niż raz na 3 lata – naukowe-

go zjazdu Towarzystwa,
8) opracowywanie programu działania i planu finanso-

wego oraz sprawozdań z ich wykonania,
9) realizacja uchwał Walnego Zebrania Członków,

10) podejmowanie innych uchwał w sprawach nie zastrze-
żonych do kompetencji innych organów Towarzystwa.
§§ 2211

1. Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków wy-
branych przez Walne Zebranie.

2. Komisja Rewizyjna składa się z przewodniczącego
i dwóch członków.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:
1) kontrola bieżącej pracy Towarzystwa,
2) składanie wniosków w przedmiocie absolutorium

dla zarządu, na Walnym Zebraniu,
3) występowanie z wnioskiem o zwołanie Walnego

Zebrania,
4) rozpatrywanie odwołań od odmownych decyzji Za-

rządu o przyjęciu na członka Towarzystwa.
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§§ 2222
1. Sąd Koleżeński składa się z trzech członków Towarzy-

stwa niebędących członkami Zarządu ani Komisji Re-
wizyjnej.

2. Do kompetencji Sądu należy rozpatrywanie każdego
pisemnego wniosku członka Towarzystwa dotyczące-
go spraw Towarzystwa i jego członków poza wnioska-
mi i skargami wniesionymi na władze Towarzystwa.

3. Sąd zbiera się na pisemny wniosek członka Towarzy-
stwa i ustosunkowuje się do jego wniosku pisemnie
w terminie nie dłuższym niż 2 miesiące.

4. Sąd zamyka postępowanie wydaniem orzeczenia, któ-
re podaje się do wiadomości wszystkich członków.

5. Stronom sporu przysługuje odwołanie od orzeczenia
Sądu Koleżeńskiego do najbliższego Walnego Zebrania.

6. Orzeczenia Sądu zapadają w pełnym składzie.

Rozdział trzeci: Majątek Towarzystwa

§§ 2233
1. Majątek Towarzystwa powstaje ze składek członkow-

skich, darowizn, spadków, zapisów, wpływów z dzia-
łalności gospodarczej Towarzystwa, dochodów z wła-
snej działalności oraz ofiarności publicznej.

2. Majątek Towarzystwa stanowią również ruchomości,
nieruchomości, prawa majątkowe, udziały, akcje, świa-
dectwa udziałowe, inne papiery wartościowe, środki
pieniężne otrzymane lub nabyte w czasie działalności
Towarzystwa.

3. Towarzystwo nie może swym członkom, członkom
organów Towarzystwa lub pracownikom oraz oso-
bom, z którymi pracownicy pozostają w związku mał-
żeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powi-
nowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub
kurateli udzielać pożyczek lub zabezpieczać ich zo-
bowiązań swym majątkiem.

4. Osobom określonym w ust. 3 nie można przekazać
majątku Towarzystwa na zasadach innych niż w sto-
sunku do osób trzecich. W szczególności nie można
tego dokonać bezpłatnie lub na warunkach szczegól-
nie korzystnych, to jest takich, które odbiegają od wa-
runków ustalonych przy zbywaniu danej rzeczy w nor-
malnych okolicznościach wyłącznie z uwagi na to, że
kontrahentem jest osoba określona w ust. 3.

5. Towarzystwo nie dokonuje zakupu na szczególnych
zasadach towarów lub usług od podmiotów, w któ-
rych uczestniczą osoby określone w ust. 3.

6. Majątek Towarzystwa nie może być wykorzystywany
na rzecz osób, o których mowa w ust. 3 na zasadach
innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to
wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego
celu Towarzystwa.

Rozdział czwarty: Składki członkowskie

§§ 2244
1. Wysokość składek członkowskich ustala Walne Zebra-

nie, przy czym członkowie honorowi są zwolnieni 
z płacenia składek. Członkowie korespondenci płacą
składki w wysokości takiej, jak członkowie zwyczajni. 

2. Osoby aplikujące do członkostwa Towarzystwa zobo-
wiązane są dokonać opłaty wstępnej w wysokości 
połowy składki rocznej. 

3. Wezwanie do zapłaty składek członkowskich będzie
wysyłane pocztą do wszystkich członków raz w roku.

Rozdział piąty: Rozwiązanie 
i likwidacja Towarzystwa

§§ 2255
1. Towarzystwo rozwiązuje się na podstawie uchwały

Walnego Zebrania lub w innych przypadkach przewi-
dzianych w przepisach prawa.

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Towarzystwa, Wal-
ne Zebranie określa sposób jego likwidacji oraz przezna-
czenia majątku pozostałego po likwidacji Towarzystwa.

3. Powołanie likwidatora następuje na posiedzeniu, któ-
re podjęło uchwałę o likwidacji Towarzystwa.

4. Likwidatorem nie może być członek dotychczasowe-
go Zarządu. 

5. Uchwałę w przedmiocie rozwiązania Towarzystwa po-
dejmuje Walne Zebranie Członków większością 2/3
głosów wszystkich członków Towarzystwa.
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